[image: image1.jpg]
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Бела Црква, мај 2015. године
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У  В  О  Д
1.1. Уводна реч Председника општине

Живимо у време у којем социјалне потребе грађана и могућности друштвеног система нису пропорционалне. Лоши еконоимски пареметри државе утицали су на лошу социјо-економски слику Општине Бела Црква. 
Општина издваја средства из буџета предвиђена за помоћ и подршку социјалним потребама појединаца, породица и организација које се баве унапређењем свакодневног живота  осетљивих и рањивих групација становништва, су због тога усмерена искључиво по принципу приоритета. 

Друштво је добро онолико колико се брине о својим најугроженијим члановима. Ово бих требало да буде крајњи циљ развоја социјалне заштите у општини Бела Црква. Несумљиво је да постоји проблем у обезбеђивању ефикасне заштите и помоћ особама са инвалидитетом, старим лицима, жртвама насиља у породици, побољшање квалитета живота деце и младих, помоћ хранитељским породицама, помоћ интеграција Ромске популације у локалну срединуи помоћ и интеграција избеглим лицима, интерно расељеним лицима и лицима враћеним по уговору о реадмисији, хранитељским породицама и самохраним родитељима.

Циљ стратегија социјалне заштите општине Бела Црква јесте да препозна постојеће проблеме, анализира их о понуди решење за оне који су препознати као приоритети. Стратегија ће омогућити развој и побољшање квалитета услуга које пружају постојеће установе социјалне заштите, дома за децу и омладину, дома здравља, болнице, школа али и удружења грађана, невладиних и хуманитарних организација и др. 

Општина Бела Црква ће свакако усмерити све расположиве могућности ка обезбеђивању квалитетне социјалне заштите а самим тим и квалитетнији живот својих суграђана. 

Председник општине

______________________

1.2  ОДЛУКА О УСВАЈАЊУ СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ

1.3. ОПШТИНСКИ ОДБОР/САВЕТ ЗА СОЦИЈАЛНУ ПОЛИТИКУ

Одлуком председника Општине Бела Црква, у августу 2014. године формиран је Општински  Савет за социјалну политику Општине Бела Црква и то као саветодавно тело председника Општине.

Циљ оснивања општинског Савета за социјалну политику је јачање социјалне политике на општинском нивоу и промовисање ефикасних и делотворних мера у области социјалне политике, заснованих на стварању тематских партнерстава између институција и цивилног сектора, које ће значајно утицати на стварање општинске стратегије за смањење сиромаштва, неједнакости и социјалне искључености.

Општински Савет за социјалну политику општине Бела Црква чини 14 чланова представника ресорних сектора: 

	Сектор
	Име и презиме
	Члан
	Институција

	Локална самоуправа
	Барбара Радосављевић Туртуреја


	члан
	Општина Бела Црква

	
	Милена Каљевић


	члан
	

	
	Радислав Јанковић


	члан
	

	Социјална заштита
	Александар Маринковић
	Председник савета 
	Општинско веће Општине Бела Црква 

	
	Драган Поповић 
	члан
	Центра за социјални рад општине Бела Црква

	
	Драгољуб Секулић 
	члан
	Дома за децу и омладину „Вера Радивојевић“ Бела Црква

	Просвета
	Слободан Живковић
	члан
	Општинско веће Општине Бела Црква

	Запошљавање
	Драган Постоловић
	члан
	Национална служба за запошљавање

	Здравство
	Лидија Лакетић
	члан
	Специјална болница за плућне болести Болница др.  Будислав Бабић

	
	Верољуб Лазић

	члан
	Дом здравља Бела Црква 

	Цивилни сектор
	Владимир Радоњић


	члан
	Црвени Крст

	
	Слађана Миленковић


	члан
	МНРЛ „Пинокио“ Бела Црква 

	
	Данијела Јовановић
	члан
	Удружења грађана „Плетеница Бела Црква“ 

	
	Јасмина Падрунек 
	члан
	Канцеларија за ромска питања


Председник Општинског Савета за социјалну политику  је члан општинског већа за здравство и социјалну политику Александар Маринковић чија је улога да обезбеди континуитет у раду Савета и умрежавање свих релавантних актера из области социјалне политике на локалном нивоу.  
Одељак 1 

„БЕЛА ЦРКВА -
пријатно, сигурно и мирно место за живот“
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Одељак 2 

[image: image3.emf]
Одељак 3 

3. ПРИНЦИПИ И ВРЕДНОСТИ

 ПРИНЦИПИ ПРОЦЕСА
1 Отворена "транспарентна" консултација у припремању плана, 

2 Демократско одлучивање, 

3 Дугорочна перспектива,

4 Ефикасност (исплативост/економичност),

5 Реалистични приступ, једнакост и “фер” односи у доступности и пружању услуга, 

6 Партнерски приступ у развоју услуга, 

7 Мултидисциплинарни и међусекторски приступ, 

8 Специфични мерљиви, реални и оствариви циљеви.

 ПРИНЦИПИ УСЛУГА
1 Активно учествовање грађана,

2 Одрживост пружања услуга,

3 Једнакост и фер односи у доступности и пружању услуга,

4 Партнерство у пружању услуга,

5 Дизајнирање циљне услуге ради задовољења потреба најсиромашнијих и 


најугроженијих делова становништва. 

Одељак 4 

4. КОНТЕКСТ
ЛИЧНА КАРТА ОПШТИНЕ
Општина Бела Црква је подунавска, пригранична и равничарска општина, која се простире у североисточном делу Србије, на крајњем југоистоку Војводине и Баната. У географском смислу општина Бела Црква је окружена обронцима Карпата, Вршачким планинама, Дунавом и делом Панонске низије. Бела Црква се простире на површини од 353 квадратна километра и састоји се од 14 насеља. Укупан број становника Беле Цркве прелази 17.367 становника. 

Општина Бела Црква има изразит мултиетнички карактер. У општини живи 12.715 Срба, који представљају убедљиву етничку већину општине (73,2%). Заједно са Србима у општини Бела Црква живе и припадници румунске, чешке, ромске, мађарске, југословенске, црногорске, македонске и других етничких заједница. Општина Бела Црква има негативан природни прираштај (- 5,3 промила). 
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Када је историја општине у питању треба нагласити да је општина Бела Црква основана , као градско насеље, 1717. године и да је била центар занатства и виноградарства. Оснивач града био је гроф Флоримунд де Мерци. Спада у ред војвођанских градова у коме је до данашњих дана сачуван велики број културно-историјских вредности, тако да главну физиономију града чине објекти сазидани и реконструисани у стилу Бечке сецесије, по чему је Бела Црква и данас карактеристична у  региону.  

У привредном смислу највеће природно богатство и потенцијал општинског развоја представља река Дунав, као и реке Караш и Нера. У Делиблатској пешчари налазе се ловишта и узгајалишта свих врста дивљачи. Један од значајнијих привредних потенцијала општине представљају седам кристално чистих језера укупне површине од 150 ха.
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Бела Црква се, такође,  сврстава у један од најзначајнијих воћарских региона, са око 1500 ха воћњака, што представља могућност даљег развоја агро-индустријског комплекса. У воћњацима се узгаја средњеевропско воће. Такође, значајан потенцијал представљају велике наслаге високо квалитетног шљунка, кога по анализама има око 700 милиона кубика.

Бела Црква има изузетно развијену културну активност, а од локалних културних институција посебно се издвајају Центар за културу „Бела Црква“, Музеј, Историјски Архив, Народна библиотека, Културно-уметничко друштво „Банаћанка“, локална радио станицa ЈИП „БЦ-Инфо“ и Белоцркванско аматерско позориште.
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Друштвеном животу Беле Цркве у значајној мери доприносе и многобројни спортски клубови и редовне и честе спортске активности и манифестације. У Белој Цркви постоје 32 спортска клуба у готово свим значајним спортовима. За развој Беле Цркве у овом сегменту живота посебно је значајно то што готово сва насељена места имају своје спортске клубове који се баве задовољавањем потреба грађана и деце у овој области. 
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Своје корене и религијске активности у Белој Цркви имају и регистроване религијске заједнице и цркве: Српска православна црква, Римокатоличка црква, Румунска православна црква и Руска православна црква. Српска православна црква је подигнута 1751. године а Римокатоличка црква 1793. година. 
На територији општине функционишу бројне јавне установа, које су окренуте у свом раду ка остваривању свог законског делокруга и ка остваривању права грађана општине. Јавне установе на територији општине су: Републички геодетски завод – катастар непокретности Бела Црква; Национална служба за запошљавање; Ветеринарска станица; Музеј; Историјски Архив; Народна библиотека; ЈИП „БЦ-Инфо“; Туристичка организација Општине Бела Црква;  Центар за социјални рад; Дом за децу и омладину „Вера Радивојевић“; „Војводина шуме“; Водопривредно предузеће „Ушће“; ЈП „Белоцрквански водовод и канализација“; ЈКП „Белоцрквански комуналац“; ЈП „Дирекција за изградњу“; ДЈУП „Белоцркванска језера“, УКД „Центар за културу Бела Црква“; ЈАТП „Бела Црква“; Предшколска установа „Анђелка Ђурић“; Основна школа "Жарко Зрењанин"-Бела Црква; Основна школа "Доситеј Обрадовић"-Бела Црква; Основна школа "Марко Стојановић"-Врачев Гај са испоставама у Црвеној Цркви,  Кајтасову и Банатској Паланци; Основна школа "Ђорђе Малетић"-Јасеново са испоставама у Добричеву, Дупљаји и Банатској Суботици; Основна школа "Михаил Садовеану"-Гребенац; Основна школа "Мара Јанковић" – Кусић; Основна школа „Сава Мунћан“ – Крушчица; Техничка школа „Сава Мунћан“ Бела Црква; Белоцркванска гимназија и економска школа.
Богат друштвени живот грађана прожет је постојањем и активностима невладиних организација односно удружења грађана у Белој Цркви који доприносе квалитетнијем цивилном друштву у општини. На територији општине делује преко 20 невладиних организације. 

Ове невладине организације организоване су по различитим принципима и основама, али су најзаступљеније невладине организације које промовишу мањинска права, хобистичке ипрофесионалне оријентације и културне и хуманитарне активности.
 ДЕМОГРАФСКИ ПОДАЦИ
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Последње пет деценија укупан број становника Беле Цркве се константно смањивао. Према попису из 1948. године општину је насељавало 25.179 становника, док их је према попису из 2011. године било 17.367 становника.  Позитивна демографска кретања одвијала су се до 1961. године када је у општини забележен највећи број становника (26.485). 


У периоду од 1971-1991. године укупан број становника се смањио за 6,8%, са 25.450 на 23.707, односно 87 становника је сваке године трајно емигрирало. У периоду 1981-1991. година, општина  Бела Црква  забележила  је  стопу  смањења  укупног становништва од -8,0% на 1.000 становника. 
Демографска кретања по местима
	Назив места
	Број становника
	% промене

	
	2002
	2011
	

	Бела Црква 
	10.675
	9.080
	-14,94

	Банатска Паланка 
	837
	682
	-18.52

	Банатска Суботица
	200
	169
	-15.5

	Врачев Гај
	1.568
	1.348
	-14.03

	Гребенац
	1.017
	818
	-19.57

	Добричево
	226
	199
	-11.95

	Дупљаја
	854
	738
	-13.58

	Јасеново
	1.446
	1.243
	-14.04

	Кајтасово
	287
	262
	-8.71

	Калуђерово
	132
	94
	-28.79

	Крушчица
	989
	864
	-12.64

	Кусић
	1.480
	1.164
	-21.35

	Црвена Црква
	729
	666
	-8.64

	Чешко Село
	45
	40
	-11.11


Извор: Републички завод за статистику

Старосна структура становништва - Услед неповољног природног прираштаја дошло је до погоршања неких виталних карактеристика становништва: забележено је смањење за 2,3% контигента деце предшколског и школског узраста (до 14 година) у укупном становништву између три последња пописа – са 21,6 % у 1981. на 22,3 % у 2012. години.

У истом периоду је смањен контигент омладине (15 – 24 године) за 1% у укупном становништву. Међутим, иако су забележена мања негативна померања становништва на скали старосних контигената, потпуна демографска слика се добија поређењем са републичким просеком  јер за контигент деце до 14 година републички просек износи 22,7%, а за контигент омладине републички ниво је 21,5%.
До смањења броја становника довело је неколико кључних узрока. Пре свега веома ниске стопе наталитета, високе стопе морталитата, као и миграције пре свега младих у веће градске центре, као што су Панчево и Београд. То је довело да на 1 км2 живи мање од 50 становника, што општину Бела Црква, по OECD класификацији сврстава у рурално подручје. 

Упоредни приказ густине насељености општине Бела Црква и Републике Србије 

	Опис
	Број становника
	Површина у км2
	Густина насељености

	Република Србија– 2002 
	7.498.001
	88.502
	84,72

	Општина Бела Црква– 2002
	20.367
	353
	57,70

	Република Србија– 2011  
	7.186.862
	88.502
	81,20

	Општина Бела Црква– 2011
	17.367
	353
	49,20


Извор: Републички завод за статистику

Просечна старост становништва

	2011 година
	Укупно
	% становништва старог 65 и више у укупном
	Просецна старост становништва
	Индекс старења

	Република Србија
	7.186.862
	17,40
	41,57
	114,32

	Аутономна Покрајина Војводина
	1.931.809
	16,39
	41,13
	108,62

	Јужнобанатски округ
	293.730
	16,49
	41,03
	106,05

	Општина Бела Црква
	17.367
	16,27
	40,96
	101,89


Извор: Републички завод за статистику
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Графикон 2. Просечна старост становништва

       Извор: Републички завод за статистику

Основни контигенти становништва
	Година
	Укупно
	Деца предшколског узраста
(испод 7 година)
	Деца школског узраста
(7 – 14)
	Радни контигент
( 15 – 64)
	Становништво старо 65 и више
	% Радног контигента у односу на укупно становништво
	% становништва старог 65 и више у укупном
	Просецна старост становништва
	Индекс старења

	2007
	20.367
	1.449
	1.944
	13.636
	3.192
	66,95
	15,67
	40,21
	89,12

	2008
	20.367
	1.449
	1.944
	13.636
	3.192
	66,95
	15,67
	40,39
	92,58

	2009
	20.367
	1.449
	1.944
	13.636
	3.192
	66,95
	15,67
	40,62
	96,80

	2010
	20.367
	1.449
	1.944
	13.636
	3.192
	66,95
	15,67
	40,80
	98,30

	2011
	17.367
	1.134
	1.712
	11.951
	2.825
	68,81
	16,27
	40,96
	101,89


Извор: Републички завод за статистику 
Општина Бела Црква је испод просечно насељено подручје у Војводини; густина насељености од 49 становника на км², што је 37% неповољније од просека Републике, сврстава општину међу 20 у Војводини са најређом насељеношћу. Високо је учешће најстарије популације јер скоро сваки пети становник припада контигенту становништва које је старије од 60 година (18,9%). Свега 19,3% укупног становништва је млађе од 14 година.
У 2001. години регистровано је 627 избеглих и прогнаних лица, што је  механичко повећање становништва за 2,7%. На простору од 353 км², живи нешто мање од 50 становника на км². У последње четири деценије присутан је тренд смањења густине насељености. Тренд се појачава јер су у току емиграциони процеси, негативан природни прираштај и демографско пражњење на ширем подручју јужног Баната.

	Природни прираштај 

	Подаци/попис
	2011 (на 1000 становника)

	Број живо рођених
	9,0

	Број умрлих
	17,9

	Природни прираштај
	-8,9

	Заведених бракова
	87

	Разведених бракова 
	22


 Кретање природног прираштаја, посебно у периоду после 1990. године је изузетно неповољно (у 1991. стопа природног прираштаја је износила -3,1‰, у 1996. била је -3,2‰, а у 1999. чак -5,3‰). Стопе наталитета су веома ниске, а стопе морталитета се крећу око 13,5‰. 
У 2011. години природни припаштај -8,9 (на 1000 становника).  
	Подаци о структури домаћинстава

	Подаци/попис
	Бр. Домаћинс.

	1 члан
	1420
	23,5 %

	2 члана
	1597
	26,4 %

	3 члана
	1092
	18,1 %

	4 члана
	976
	16,2 %

	5 чланова
	495
	8,2 %

	6 чланова и више
	460
	7, 6 %

	ТОТАЛ
	6.040
	100%


 Број и структура домаћинстава - У општини је попису из 2002. регистровано 7,300 домаћинстава, ( од тога у граду  3.842, a 3458 у насељеним местима), док број домаћинстава. У општини Бела Црква по попису из 2011. године износи свега 6040, односно за 17,26% посто мање и од тога у граду 3371, а у насељеним местима 2669. Смањење градских домаћинастава је износило 12.25% док је смањење у насељеним местима било 22,80%. Више од ¼ сеоских домаћинастава је „нестало“ у протеклих 9 година. 

Просечно по домаћинству по попису из 2011. године је 2,87 члана. 

Национална структура - Подручје општине Бела Црква од оснивања до данашњих дана карактерише веома шаролика национална структура, настала током векова као последица колонизационих таласа и честих миграционих кретања. Према попису из 2012. године у општини живе припадници 20 националности. Постоје села у којима доминира поједина национална заједница (Гребенац – Румуни, Добричево – Мађари, Чешко село – Чеси). У хетерогеној националној структури претежно учешће имају Срби (73,21%), затим Румуни (4,85%), Чеси (3,70%), Мађари (2,45%) и у мањем броју припадници других националности.
Структура становништва према националној и етничкој припадности
	Општина Бела Црква
	Попис 2002
	Попис 2011

	
	број становника
	%
	број становника
	%

	Укупно
	20.367
	100
	17.367
	100

	Срби
	15.654
	76,86
	12.715
	73,21

	Мађари
	459
	2,25
	425
	2,45

	Румуни
	1.101
	5,42
	842
	4,85

	Чеси
	814
	3,99
	644
	3,70

	Словаци
	28
	0,13
	16
	0,09

	Остали
	3.125
	15,34
	3.369
	19,30


Извор: Републички завод за статистику

Незапосленост - Степен запослености укупног од 79,1% и радно-способног становништва од 103,4% просека Републике у 2000. години је значајно испод просека Војводине (121% и 116%). У 2011. години у општини Бела Црква регистровано је 1.742 запослених, у пољопривреди, шумарстви и водопривреди ради 272, рибарству 5, прерађивачкој индустрији 163, производњи електричне енергије, гаса и воде 60, грађевинарству 30, трговини на велико и мало 110, хотели и ресторани 3, саобраћај, складиштење и везе 127, финансијско посредовање 15, државна управа и социјално осигурање 71, образовање, 395, здравствени и социјални рад 312, друге комуналне, друштвене и личне услуге 221.
Укупан број незапослених је 3.576 од који је 1.710 жена. Проценат незапослености на територији Општине Бела Црква је 29,92%. 
	Табела 7. Стручна спрема незапослених лица на дан  31.08.2014 год

	Подаци за 2005 годину
	UKUPNO 
	Žene 
	Muškarci 

	Укупан број незапослених лица 
	3.576
	1.710
	1.866

	Незапослена лица са I степеном квалификације
	1.439
	748
	691

	Незапослена лица са II степеном стручне спреме
	249
	105
	144

	Незапослена лица са III степеном стручне спреме
	830
	286
	544

	Незапослена лица са IV  степеном стручне спреме
	836
	439
	397

	Незапослена лица са V степеном стручне спреме
	22
	4
	18

	Незапослена лица  са VI1 степеном стручне спреме
	80
	58
	22

	Незапослена лица  са VI2 степеном стручне спреме
	44
	29
	15

	Незапослена лица  са VII1 степеном стручне спреме
	75
	41
	34

	Незапослена лица  са VII2 степеном стручне спреме
	1
	0
	1


Извор: Национална служба за запошљавање
Незапослена лица по полу, радном искуству, инвалидности, држављанству, националности и занимању

	
	Незапослена

лица
	Претходно радно искуство
	Особе са

инвалидитетом
	Држављанство
	 Националност

	
	Незапослена

лица
	Први пут траже

запослење /

без радног

искуства
	Били у радном

односу /

радно

ангажовани
	Особе са

инвалидитетом
	Република

Србија
	Избеглице
	Интерно

расељена лица
	Страни

држављани
	Роми

	
	Укупно
	Жене
	Укупно
	Жене
	Укупно
	Жене
	Укупно
	Жене
	Укупно
	Жене
	Укупно
	Жене
	Укупно
	Жене
	Укупно
	Жене
	Укупно
	Жене

	УКУПНО
	3.576
	1.710
	1.659
	937
	1.917
	773
	26
	4
	3.563
	1.701
	6
	4
	4
	2
	3
	3
	145
	58

	Степен

стручне

спреме
	I
	1.439
	748
	867
	524
	572
	224
	8
	2
	1.429
	741
	4
	3
	3
	1
	3
	3
	130
	52

	Степен

стручне

спреме
	II
	249
	105
	68
	41
	181
	64
	7
	2
	249
	105
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0

	Степен

стручне

спреме
	III
	830
	286
	316
	142
	514
	144
	5
	0
	829
	286
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	10
	4

	Степен

стручне

спреме
	IV
	836
	439
	321
	175
	515
	264
	5
	0
	835
	438
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	3
	2

	Степен

стручне

спреме
	V
	22
	4
	3
	0
	19
	4
	1
	0
	22
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Степен

стручне

спреме
	VI-1
	80
	58
	23
	18
	57
	40
	0
	0
	79
	57
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0

	Степен

стручне

спреме
	VI-2
	44
	29
	29
	21
	15
	8
	0
	0
	44
	29
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Степен

стручне

спреме
	VII-1
	75
	41
	31
	16
	44
	25
	0
	0
	75
	41
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Степен

стручне

спреме
	VII-2
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Извор: Национална служба за запошљавање

Друштвена кретања - Достигнути ниво развоја образовања, културе, физичке културе, здравствене, социјалне и дечије заштите у општини Бела Црква је задовољавајући. Међутим, укупна неразвијеност општине и привредна рецесија, а тиме и смањена буџетска издвајања за друштвене делатности, утицали су да опремљеност и персонална структура институција јавних служби не задовољавају савремене стандарде, чиме је директно отежано пружање квалитетних услуга њиховим корисницима.

Негативни ефекти природних и механичких кретања становништва неповољни су утолико више када се анализира дугорочна последица репродукционе и биолошке девастације становништва, а с тиме у вези и умањен економско – привредни потенцијал становника општине. Структура буџетских расхода општине у последње три деценије показује различито учешће појединих друштвених делатности у укупним расходима. Генерално посматрано, недовољна републичка средства и немогућност већег издвајања из општинског буџета утицали су да према степену опремљености, кадровској попуњености и темпу модернизације рада установе друштвених делатности општине Бела Црква и даље заостају за републичким просеком.

У општини Бела Црква постоји 7 основних школа, шест на српском језику и једна (из Гребенца) на румунском језику. Две школе се налазе у седишту општине, а остале су распоређене по селима. У Белој Цркви постоје и средње школе: Белоцркванска гимназија и економска школа и Техничка школа "Сава Мунћан". 

Белоцркванска гимназија и економска школа има два образовна профила: гимназија - општи смер као и једно одељење економских техничара. У склопу Техничке школа "Сава Мунћан" постоје образовни профили: Машински техничар моторних возила, машински техничар за компјутерско конструисање, ауто механичар, бравар, механичар грејне и расхладне технике, механичар привредне механизације, техничар друмског саобраћаја, туристички техничар, мушки и женски фризер, кувар. 
Територијални размештај установа образовања задовољава потребе становништва. 

У општини активно делује више од 30 клубова и у неким спортовима (женски рукомет, карате, ватерполо) постижу добре резултате. 

Постоји више од 50 регистрованих удружења грађана од којих је двадесетак активних.

Примарна здравствена заштита је у оквиру републичког просека. Специјална болница за плућне болести ’’’Др Будислав Бабић’’ са седиштем у опшинском центру броји 138 радника од којих је 19 здравствених радника са високом стручном спремом, 15 са вишом и остали 103. Смештај болесника у болници је павиљонског типа, укупно расположиве површина од 2.720м². Капацитет болничких постеља по мрежи установа износи 200 постеља, због изградње новог објекта болнице капацитет је смањен на 122 постеље. 
Дом здравља има диспанзерску службу за медицину рада, заштиту предшколске и школске деце и жена, офтамолошку, рендгенолошку и интернистичку службу. У свим службама раде лекари одговарајучих специјалности. Постоји и стоматолошка служба. Дом здравља одржава контакте и остварује одговарујућу сарадњу са медицинским центром и неуропсихијатријском болницом у Вршцу. 

	година
	Број хоспитализованих пацијената
	Број пацијената у дневној болници 
	Број амбулантних прегледа
	Број радиолошких прегледа
	Број лабораторијских прегледа 

	2007.
	657
	37
	3.047
	3.303
	9.861

	2008.
	103
	43
	2.500
	3.626
	12.044

	2009.
	706
	40
	2.700
	5.346
	11.606

	2010.
	760
	74
	2.752
	5.601
	11.078

	2011.
	727
	82
	2.579
	5.585
	11.335

	2012.
	710
	124
	2.266
	4.858
	9.029

	2013.
	677
	160
	2.309
	4.746
	9.412


Извор: Специјална болница за плућне болести „Др Будислав Бабић“ Бела Црква 
Није било евидентираних међуетничких инцидената у протеклих 5 година. Проценат расветљења кривичних дела који су у апсолутном броју мали (годишње мање од 200) за 2014. годину је 82,39%. Према овим подацима Бела Црква спада у подручје са ниском стопом криминалитета и може се сматрати безбедним подручјем за живот и пословање.

ПОДАЦИ О СОЦИЈАЛНОЈ ЗАШТИТИ НА ТЕРИТОРИЈИ ОПШТИНЕ

	Преглед броја корисника неког од облиак социјалне заштите 

	2007.
	3.096

	2008.
	3.821

	2009.
	3.991

	2010.
	3.748

	2011.
	3.452

	2012.
	3.099

	2013.
	3.250


У табели је дати преглед корисника социјалне заштите у периоду 2007-2013 може се констатовати пораст броја корисника социјалне и породично правне заштите у односу  у периоду од 2007 до 2009 године. А затим пад од 2010 до 2012 године док у 2013 години имамо поновно повећање броја корисника. 
[image: image11.png]


Број корисника је повећан углавном из области социјалне заштите, а из разлога што примењује  нови  Закон о социјалној заштити и обезбеђивању социјалне сигурности грађана, којим су између осталог промењени неки од услова за остваривање права на материјално обезбедјење, тако да се овај повећани број корисника углавном односи на нове кориснике МО и неких других новчаних давања.  Највећи број корисника налази се на територији града. 

График 3. Преглед укупног броја корисника ЦСР  у периоду 2007-2013
	OБЛИК ЗАШТИТЕ
	Број корисника

	
	2013

	Усвојење
	1

	Хранитељство за децу
	38

	Старатељство
	65

	Привремено старатељство
	15

	Смештај у установу СЦ
	33

	Смештај одраслих и старих лица у др. породицу
	4

	Додатак за помоћ и негу
	80

	Увећани додатак за помоћ и негу
	101

	Материјално обезбеђење (бр.породица)
	1.175


Из  наведених података може се констатовати, да не постоје неке битне разлике о кретању броја корисника по појединим облицима социјалне заштите. Битнија промена постоји у броју корисника односно деце којима је признато право на породични смештај, а из разлога што се у нашој општини већ годинама интензивно ради на популаризацији хранитељства, што је дало резултате јер је повећан број деце у хранитељским породицама.

Број лица којима је признато права на материјално обезбеђење је такође повећан, а то из разлога као што је већ наведено пораста броја незапослених и материјално незбринутих лица. 

	Старосна структура корисника социјалне помоћи

	Старосна група
	2012.
	2013.

	
	број
	%
	број
	%

	деца и омладина
	987
	39
	1.070
	36

	одрасла лица
	1.469
	57
	1.692
	58

	остарела лица
	111
	4
	191
	6

	УКУПНО
	2.567
	
	2.953
	


Право на увећан додатак за помоћ и негу другог лица остварио је укупно 101 корисник (корисници додатка за ТНП по прописима из социјалне заштите и корисници новачне накнаде за помоћ и негу другог лица по прописима ПИО-у висини разлике увећање додатка и износа новчане накнаде по прописима ПИО). 

У току претходне године просечан број породица којима је признато право на МО је  1.175. Такође је карактеристично да је знатан број породица био корисник МО на одредјено време, углавном од 3 до 6 месеци, за време зимског периода када не постоје услови за рад на сезонским пословима због временских прилика (пошто је пољопривреда  најзаступљенија грана привреде у општини).

	Облик заштите
	Број корисника

	
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	 2012
    
	2013



	Привремени смештај у прихватилиште
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	-

	Приврем.смештај у прихватну станицу
	-
	1
	1
	1
	1
	2
	-

	Једнокр.помоћ у новцу(бр.пород)
	320
	239
	179
	363
	757
	272
	595

	Једнокр.помоћ у натури 
	-
	-
	-
	-
	-
	500
	-

	Помоћ у кући
	-
	-
	18
	8
	38
	36
	24

	Дневни боравак
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Опрема корисн.за смешт. У устан.СЗ или др.породицу
	2
	-
	2
	2
	2
	9
	-


Извор: Центар за социјални рад Бела Црква 
	Облик заштите
	 Бр. корисника

	
	2012
	2013

	СОС  телефон
	-
	-

	Субвенције)
	-
	-

	Увећана једн.помоћ
	-
	-

	Стипендије, школарине
	24
	-

	Бесплатан оброк
	406
	326

	Превоз лица са инвалидит.
	-
	-

	Месечне карте за превоз
	22
	19

	Екскурзије -рекреација
	-
	-

	Становање уз подршку
	-
	-

	Остало 
	12
	21


Извор: Центар за социјални рад Бела Црква 

АНАЛИЗА КЉУЧНИХ АКТЕРА

Социјална заштита - На територији општине Бела Црква од социјалних служби активности спроводи Центар за социјални рад и Дом за децу и омладину „В. Радивојевић“. Што се тиче програма за особе са посебним потребама младе, старе у оквиру социјалне службе није ништа организовано али зато већ је горе наведено да постоји НВО Удружење МНРЛ(ментално недовољно развијених лица) и Удружење грађана за подршку деци и младима са сметњама у развоју и деци и младима из социјално угрожених средина и њихових породица „Плетеница Бела Црква“ Бела Црква које активно раде и реализује активности и програме намењене особама са посебним потребама. 
Центар за социјални рад - Центар за  социјални рад обавља послове које му је поверило Министарство рада запошљавања и социјалне политике, а на основу Закона о социјалној заштити, Закона о браку и породичним односима, односно Породичног  закона, Закона о кривичном поступку према малолетницима односно Закона о малолетним учиниоцима кривичног дела и кривично правној заштити малолетних лица и Закону о извршењу кривичних санкција према малолетним преступницима. Сем наведених послова Центар  обавља и послове које му је поверила општина својом Одлуком о проширеним правима грађана у области социјалне заштите.

Укупан број запослених у Центру за социјални рад «8. Мај» Бела Црква је 10 лица, сви су запослена на неодређено време. Девет радника финансира се из буџета Републике, а једног радника финансира Локална самоуправа (радник на обезбеђењу). Запослене у ЦСР чине – 2 социјална радника, 1 педагог, 1 психолог, 1 правник, као и 2 административно-финасијска радника, 2 радника на пословима техничког особља (курир и радник на обезбеђењу) и директор.

Статутом Центра за социјални рад и Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији послова предвиђено је да унутрашњу организацију чине: стручни колегијум, стручна служба за непосредну заштиту корисника у оквиру које се по потреби формирају стручни тимови:
1. Тим за заштиту деце и омладине, 

2. Тим за заштиту одраслих и старих.

Тим се формира на захтев водитеља случаја, који заказује састанак по потреби. Стручни тимови раде на седницама, а резултате свог рада, односно одлуке исказују кроз тимско закључивање о сваком појединачном случају.

У свом раду на заштити корисника и пружању услуга из делатности овог Центра за социјални рад, Центар сарађује са општином Бела Црква, основним школама са територије општине (укупно 7 од тога две градске), предшколским установама, (којих такође има 7), Општинским судом у Б.Цркви, Општинским јавним тужилаштвом, Домом здравља, Болницом за плућне болести у Б.Цркви, ОУП-ом Бела Црква, Домом за децу и омладину „В.Радивојевић“, појединим НВО.               

Дом за децу и омладину „Вера Радивојевић“

	АКЦИОНИ ПЛАН ТРАНСФОРМАЦИЈЕ 

Приказ праваца трансформације,коришћења расположивог простора установе и распореда упослених радника

	
	ДНЕВНИ БОРАВАК
	ИНТЕРНАТ
	ПРИХВАТНА СТАНИЦА СА ПРИХВАТИЛИШТЕМ
	ОСНОВ. ДЕЛАТНОСТ
	ОДМАРАЛИШТЕ
	КЛУБ МЛАДИХ
	СЛУЖБА ЗА ПОДРШКУ ХРАНИТ. ПОРОДИЦАМА

	ПОВРШИНА ПРОСТОРА  (м2)
	176
	7 75
	183
	1228
	200
	80
	25

	БРОЈ КОРИСНИКА
	32 ЛМР

14 социјално угрожена

18 ризк понашања


	35 средњошколаца

15 средњошколске домске деце
	ПРИХВАТНА СТАНИЦА

(5 деце)
	ПРИХВАТИЛИШТЕ

(10 деце)
	51 дете
	50 корисника

16 – 22 инвалида
	15 деце
	50 хранитељ- ских породица

	ЗАПОСЛЕНИ
	2 васпитача
	2 васпитача
	2 васпитача
	2 васпитача
	4 васпитача
	родитељи
	социјални радник
	социјални радник

	
	педагог
	1 књиговођа
	 медицинска сестра
	1 спрем-ачица
	педагог
	социјални радник
	психолог
	психолог

	
	социјални радник
	1 кувар
	1 кувар
	1 дефектолог
	социјални радник 
	педагог
	васпитачи
	васпитачи

	
	дефектолог
	1 спремачица
	психолог
	1 + 1 ноћни васпитач  за цео Дом
	психолог
	психолог
	медицинска сестра
	медицинска сестра

	
	психолог
	медицинска сестра
	педагог
	педагог
	дефектолог
	дефектолог
	педагог
	педагог

	
	спремачица
	социјални радник
	социјални радник
	социјални радник
	кувар
	
	дефектолог
	дефектолог

	
	
	педагог
	спремачица
	
	спремачица
	
	
	


ЦИВИЛНИ СЕКТОР - Снажан и добро развијен цивилни сектор, Добар ниво развоја социјалне заштите и савремен приступ овим питањима, Снажан и развијен систем здравствене заштите, Мултикултурална и мултинационална средина, Спремност општинских органа да подрже развој система социјалне заштите, Безбедан град са ниском стопом криминалитета, Однос становништва према локалним питањима. 

Ниво едукације и едукованих, одлив мозгова, пре свега младих и образованих људи, низак ниво партиципације у руралним подручјима, неинтегрисан систем социјалне заштите, слабо развијени спортски капацитети, изузетно висока незапосленост, депопулација, велика удаљеност локалних канцеларија од регионалних центара за социјалну бригу и заштиту карактеришу тренутно стање у анализираном подручју.       

Списак удружења грађана 
	Ред

бр
	Назив организације
	Опис делатности

	1.
	"Чеси јужног баната"-Бела Црква
	Промовисање Чешку културу, промовисањем њихове историје, културе, фолклора и обичаја, организовање "Дани Чешке културе" (изложбе фотографија, предмета, ношње и осталог везано за Чешку културу). Залажу се за остваривање својих права.

	2.
	"Чешка беседа"-Чешко село
	Очување Чешке културе и промовисањем њихове историје, културе, фолклора и обичаја. У току  пројекат реконструкција објекта некадашње школе на Чешком језику у Музеј у Чешком селу. Залажу се за остваривањем права националних мањина и остало.

	3.
	"Удружење за успон Беле Цркве"
	Бржи у ефикаснији еконмски развој општине Бела Црква.

	4.
	"Еко Караш"-Јасеново
	Заштита реке Караш и очувању животне средине.

	5.
	"Удружење ликовних уметника"
	Промоција културних и уметничких вредности, кроз изложбе

	6.
	"Удружење приватних предузетника"
	Залаже за остваривање своји права залажу се за лакши и квалитетнији  рад приватних предузетника организовањем семинара и других окупљања.

	7.
	Одред извиђача „Жарко Зрењанин - Уча“-Бела Црква
	Бави се васпитањем младих, очувањем природе, стварањем свести код младих о важности очувања животне средине, организује излете и више дневне боравке у природи као и оријентационе кросеве поприроди

	8.
	"Удружење пчелара"-Бела Црква
	Заштита животне средине, организује семинаре за обуку, презентацију опреме, лековитости меда и других ствари везане за пцеларство.

	9.
	"Удружење глувих и наглувих"-Бела Црква
	Остваривање права глувих и наглувих лица (помажу при набавци чулних апарата и др.)

	10.
	"Удружење риболоваца"-Бела Црква
	Очување животне средине повећању броја рибе и очувању река, организују дане риболова, разна такмичења, посећују и организују семинаре везане за опрему, риболов и остале везано за риболовачки спорт.

	11.
	"Удружење ловаца"-Бела Црква
	Заштита животне средине, очување шума и шумског земљишта, очување и повећавање броја дивљачи, организовању дана лова

	12.
	"Удружење Немаца"
	Презентација  своје културе и  остваривање права националних мањина и др.

	13.
	"Удружење добра стара времена" - Бела Црква
	Организује изложбе слика, уметничких предмета, презентацију књига окупљања старијих генерација прославе 10,20,30... година 

	14.
	 Клуб хранитеља "Срећни заједно" -Бела Црква
	Организација која омогућује деци без родитељског старања проналажење хранитељских породица уз унапред предвиђену обуку за будуће хранитеље и утврђивање њихових подобности.

	15.
	"Удружење МНРЛ"-Бела Црква
	МНРЛ Пинокио Друштво за помоћ ментално недовољно развијеним лицима у Белој Цркви  је друштво је социјално-хуманитарна невладина организација, која на својој евиденцији има лица свих категорија ометености и старосне доби. Циљ  друшта је евидентирање ментално недовољно развијених лица, подизање свести у локалној заједници о овим лицима и њиховим проблемима, активности на стварању услова за њихову континуирану рехабилитацију, социјализацију и оспособљавање за самосталан живот према преосталим могућностима и способностима.

	16.
	"Удружење Рома" - Бела Црква
	Залаже се за остваривање својих права оргнизују окупљања и презентују своју културу и обичаје помоћу манефестације која се сваке године организује у Августу месецу и траје недељу дана под називом "Ромски бал" када се организује представе на ромском језику, музика, фолклор и др.

	17.
	Школа плус "Доситеј Обрадовић" - Бела Црква
	Невладина, нестранацка и непрофитабилна организација.    Циљ је рад са даровитим уценицима, адаптација обуке за младе, креирање бољих услова у инплементацији промена у демократији, волонтеризам на делу... Активности: Креативни лидери - успесно образовање, библиотека цитаоница, сколски радио - Радио Плус, сколске новине Перо Плус, међународни пројекти Отворимо границе, сацувајмо традиције, креативни лидери - образовање без граница, етницка толеранција као трајно опредељење... Многобројне ПА (Публиц Ацхиевмент) акције. Главни извор финансирања: фондације, програми намењени НВО сектору и средства из буџета локалне заједнице.

	18.
	НВО „ Аурора“
	Удружење грађана „АУРОРА“ основано је 2007 године. Oсновни мотив за оснивањеm удружења била је жеља да се окупе креативне особе свих профила које би радиле на развоју свих природних и друштвених вреднoсти на територији општине Бела Црква,  а такође и на територији Србије. Основна делатност Удружења грађана Аурора су екологија и млади али такође и туризам, култура, људска права итд.  За стручну помоћ током реализације свих досадашњих активности удружење је ангажовало више сарадника који су својим знањем и искуством омогућили потпуну имплементацију истих. Пројекти су обухватали широк спектар активности: од обуке младих у изграђивању система информисања,  партиципирању у изради нацрта националне стратегије за младе, здравствене едукације, учествовање у  међународном волонтерском програму,  заштите природних вредности општине Бела Црква, па све до израде стратешком документа одрживог развоја "Зелена агенда општине Бела Црква". Пројекти су финасирани из буџета надлежних министарстава и секретаријата а такође и из фондова ЕУ. Тренутно Удружење у сарадњи са Покрајинским секретаријатом за заштиту животне средине и Покрајинским заводом за заштиту природе активно учествује у иницијативи да се прогласи Предео изузетних одлика Караш - Нера.

	19.
	Еколошко удружење грађана „Аренариа“
	Основни циљ ЕУГ "Аренариа" јесте подизање еколошке свести у локалној заједници и подстицање развоја друштва у складу са основним принципима одрживог развоја, екологије и заштите животне средине. ЕУГ "Аренариа" је невладина, неполитичка, непрофитна организација.

	20.
	КУД „Белоцркванске мажореткиње“
	Учествују на карневалима, на којима између осталог врше промоцију „Белоцркванског карневала цвећа“ и туристичке понуде наше општине. Поред карневала учествују на манифестацијама у граду и околини, спортским догађајима, промоцијама, сајмовима туризма... Због показаних успеха, у Белој Цркви је у фебруару 2014. године одржана  годишња скупштина Европске  мажоро асоцијације.

	21.
	Удружење „Плетеница“
	Удружење грађана за подршку деци и младима са сметњама у развоју и деци и младима из социјално угрожених средина и њихових породица „Плетеница Бела Црква“ Бела Црква. Удружење су родитеља деце и младих са сметњама у развоју као и родитеља деце и младих из социјално угрожених средина, просветних радника, вероучитеља, стручних сарадника које негује друштвени активизам и повезивање локалне заједнице. Циљ је пружање пуне подршке деци и младима са сметњама у развоју и деци и младима из социјално угрожених средина, као и њиховим породицама.

Циљеви удружења су:

- развој социјалне инклузије;
- развој образовне инклузије;
- заштита људских права;
- неговање друштвеног активизма;
- повезивање локалне заједнице;
- пружање пуне подршке деци и младима са сметњама у развоју и деци и младима из социјално угрожених средина, као и њиховим породицама.

	22.
	Друштво за узгој здраве хране
	Друштво које се залаже за производњу здраве хране.

	23.
	Удружење грађана „Сава Мунћан“
	Невладина, непрофитна организација која одржава стари дух радних акција и која се бави заштитом животне средине.

	24.
	Удружење „Покрет за развој Србије“
	Заштита животне средине и подршка општем развоју и у напређењу Беле Цркве

	25.
	Удружење „Еколошки центар Чикошки салаш“
	Заштита животне средине и екологија


Здравство - Тренутно су установе здравља у граду болница "Др Будислав Бабић" капацитета 200 лежаја, али због изградње новог објекта смештајни капацитет је 122 постеље, намењена плућним болесницима за лечење респираторног система и психијатријских болести и делом геронтолошка установа, Дом здравља са диспанзером и здравствене станице у Врачев Гају, Гребенцу, Јасенову, Крушчици, Кусићу и Банатској Паланци.

Дом здравља има диспанзерску службу за медицину рада, заштиту предшколске и школске деце и жена, офтамолошку, рендгенолошку и интернистичку службу. У свим службама раде лекари одговарајучих специјалности. Постоји и стоматолошка служба. Дом здравља одржава контакте и остварује одговарујућу сарадњу са медицинским центром и неуропсихијатријском болницом у Вршцу. 

	Бр.
	Основне школе
	Број запослених


	Број наставног особља
	Број ученика

	1.
	"Доситеј Обрадовић"-Бела Црква
	45
	35
	305

	2.
	"Жарко Зрењанин"-Бела Црква
	47
	38
	459

	3.
	"Марко Стојановић"-Врачев Гај
	43
	31
	253

	4.
	"Ђорђе Милетић"-Јасеново
	38
	29
	219

	5.
	"Михаил Садовеану"-Гребенац
	30
	22
	69

	6.
	"Мара Јанковић"-Кусић
	29
	23
	96

	7.
	"Сава Мунћан"-Крушчица
	27
	20
	78


 Просвета - На територији општине Бела Црква знаци град и села која припадају општини укупно имају 7 основних школа 6 на српском језику и основна школа из Гребенца "Михаил Садовеану" на румунском језику. Као што се види из табела две се налазе у Белој Цркви а остале су распоређене по селима. 

У Белој Цркви има две средње школе Белоцркванска гимназија и економска школа и Техничка школа"Сава Мунћан". Белоцркванска гимназија и економска школа два смер општи смер гимназије и Економске техтичаре, док у оквиру Техничке школа "Сава Мунћан" постоје образовни профили: машински техничар моторних возила, машински техничар за компјутерско конструисање, ауто механичар, бравар, механичар грејне и расхладне технике, механичар привредне механизације, техничар друмског саобраћаја, туристички техничар, мушки и женски фризер, кувар. 
	Бр.
	Средње школе
	Број запослених
	Број наставног особља
	Број ученика

	1.
	Белоцркванска гимназија и економска школа
	32
	26
	177

	2.
	Техничка школа"Сава Мунћан"-Бела Црква
	66
	53
	361


Што се тиче предшколских установа у Белој Цркви постоји само једна Дечији вртић"Анђелка Ђурић" у склопу којег има за различите узрасте почев од јаслица па до предшколског узраста. Виших школа и факултета нема на територији општине Бела Црква.
	Бр.
	Предшколске установе
	Број

запослених
	 Број васпитачког особља,
	Број 

деце 

	1.
	Дечији вртић"Анђелка Ђурић"-Бела Црква
	      33
	18
	270


	Образовна установа
	Број запослених
	Број наставног особља
	Број деце
	Специјална одељења
	Број деце са специјалним потребама у редовној настави (по годинама)

	
	
	
	
	Број одељења
	Број деце
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011
	2011/

2012
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	Предшколска установа                 „Анђелка Ђурић“
	33
	18
	270
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5

	ОШ „Мара Јанковић“                         Кусић
	29
	23
	96
	-
	-
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	ОШ „Сава Мунћан“                          Крушчица
	27
	20
	78
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	9

	ОШ „Михаил Садовеану“                Гребенац
	30
	22
	69
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	7

	ОШ „Ђорђе Малетић“                      Јасеново
	38
	29
	219
	-
	-
	12
	22
	23
	19
	16
	21
	26
	19

	ОШ „Марко Стојановић“                     Врачев Гај
	43
	31
	253
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	40

	ОШ „Жарко Зрењанин“                       Бела Црква
	47
	38
	459
	2
	16
	-
	-
	-
	11
	9
	14
	12
	10

	Ош „Доситеј Обрадовић“                        Бела Црква
	45
	35
	305
	3
	21
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	21

	Техничка Школа „Сава Мунћан“                          

Бела Црква
	66
	53
	361
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	1

	Белоцркванска гимназија и економска школа 
	32
	26
	177
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


 Број запосених, наставничког особља, деце, специјалних одељења и број деце у специјалним одељењима као и деце са специјалним потребама која су укључена у редовну наставу по школам

Судство -  Према закону о уређењу судова и судског пословника Општински суд обавља послове из своје надлежности према законским прописима и годишњем распореду послова. Општински суд поступа искључиво као првостепени у кривичним, парничним и ванпарничним предметима која је одређена и ограничена законом о уређењу судова.

Надлежност спроводи у овим предметима преко кривичних, парничних и ванпарничних оделења.


У делу рада кривичног одељења спадају сви предмети из надлежности Општинског суда према закону о уређењу судова и то: истраге, истражне радње, замолнице судова и других државних органа у кривичним предметима као и сви судећи предмети по оптужбама Општинског јавног тужиоца и других овлашћених тужилаца.


Делокруг рада грађанског - парничног одељења обухвата све предмете грађанске материје према закону о уређењу судова који спадају у надлежност Општинског суда.

    
Грађанско одељење поступа и у предметима медијације - посредовања и радних спорова.


У делокруг рада ванпарничког оделења спадају сви предмети ванпарничког поступка и оставински предмети, као и сви извршни предмети.


Општински суд административне и друге законом прописане послове обавља преко надлежних служби у које спадају: судска управа, писарница, дактило-биро, рачуноводство, помоћне службе и архива.


Послове у судећим предметима обављају шест судија и председник суда.Остале послове из надлежности судских служби обавља тридесед запослених. 

Полиција - Састав полицијских снага, тј .Одељење унутрашњих послова Бела Црква чине неколико врста служби. То су:

· Полиција опште надлежности,

· Полиција за сузбијање криминалитета,

· Саобраћајна полиција,

· Служба за послове са грађанством(издавање личних карти, путних исправа, регистрација возила итд.),

· Техничка служба.

Да би смо имали што бољу слику везану за стопу криминалитета узећу за пример 2012. годину и 2013 годину. У 2012 години евидентирано је 97 кривично дело а у 2013. годину 176, процетат засветљавања кривичних дела у 2012. години износи 58% а за 2013. годину 77%.
Најчешћи типови инцидената су крађе када су у питању кривична дела, затим туче и свађе када је у питању нарушавање јавног реда и мира и саобраћајне незгоде и техничка неисправност, конзумирање алкохола када је упитању безбедност саобраћаја. Инцидената има, али нису алармантни јер као расте број кривичних дела расте и њихово расветљавање.  

Привредни субјекти - Већих индустријских центара на територији  општине Бела Црква нема. Привредници које раде на територији општине су: 
ПИК „Јужни Банат“ основан је 01.01.1960.год. Основна делатност  предузећа  је гајење воћа и грожђа. Поред ове делатности предузеће се бави производњом садног материјала, амбалаже од дрвета за воће и грожђе, складиштењем робе у хладњачама  и производњом ракије од воћа и грожђа.

ПИК „Јужни Банат“ АД запошљава 250 радника разне квалификационе структуре, међу којима је 30 са високом стручном спремом од којих је највише пољопривредних инжењера.

ПИК „Јужни Банат“ АД заузима површину од 1830 ха., под дугогодишњим засадима има око 600 ха воћњака и око 155 ха винограда.

На плантажама ПИК „Јужни Банат“ АД  заступљене су следеће врсте воћа: јабука на око 350 ха, бресква и нектарина на око 175 ха, грожђе на око 155 ха, крушка, вишња, кајсија и шљива на мањим површинама"Економија" АД обавља делатност на 6500 ха са силосом и стакленицима.
„ЕЦОАГРИ СЕРБИА“ АД из Беле Цркве је акционарско друштво за пољопривредну производњу, настало је променом имена бивше „Економије“ А.Д. 20. септембра 2006. године.

Основна делатност „Ецоагри Сербиа“ А.Д. је ратарство – производња житарица и индустријског биља (пшенице, јечма, уљане репице, кукуруза, сунцокрета и соје)  на властитим пољопривредним површинама, складиштење и сушење жита у Силосу који располаже складишним простором капацитета 12.000 тона, односно 12 бетонских ћелија, појединчног капацитета 1.000 тона зрна, са термо системом на 10 нивоа и дорада семена стрних жита. 

Поред ратарства, у плану је проширење делатности на сточарство, виноградарство са производњом вина, лов и риболов, као и инвестирање у пројекат „влажне зоне“ прављењем рибњака. 

У оквиру „Ецоагри Сербиа “ А.Д. налази се и Шљункара – производња и прерада шљунка, на приобалном подручју Беле Цркве. 
Модну конфекцију „ЛОЛА" је основала, 1983.године, у приватној својини, бави се пре свега моделирењем и шивењем женске конфекцијске робе, кошуља, блужа, панталона, сукњи, женских костима, мантила, капута и осталом женском конфекцијом. 

У саставу предузећа налазе се два малопродајна објекта и то један у Белој Цркви и један у Вршцу.   

Бирокуп штампарија је почела са радом 1991. године модерна и технички опремљена фирма која ради у пословним просторијама од 120 квадрата, производним халама од 800 квадрата, великим возним парком, опремљен информатичким системима, са 22 запослених, стручних и радних људи.

У дизајн студију поред израде визит карти, плаката, захвалница, диплома, каталога, проспекта, брошура, амбалаже, књига, часописа, магазина, дневних новина, понудиће вам и њихове предлог, саслушаће ваше сугистије и захтеве и предложиће најбоље могуће решење. 
У сегменту дораде, који се такође још развија, поседујемо машине за тврди повез, меки повез, спирални повез, повез кламовањем, пластификација, блиндрук, златотисак, тампон, сито, штанцовање, обрезивање, рицовање, перфорисање, каширање и лепљење. Обједињујући одељење књиговезнице и картонаже, производи добијају коначну форму и квалитет по коме су препознатљиви.
 „Фламмат ДОО“ је заједничко предузеће немачке компаније CARL WARRLICH GmbH и домаћег суоснивача, компаније ЕНЕРГОТРАДЕ у Београду, које је у Белој Цркви отворило производно дистрибутивни центар за керозинске потпаљиваче. 

CARL WARRLICH GmbH је породична фирма основана још 1904. године, са седиштем у немачком граду Треффурту, у покрајини Тирингија. ФЛАММАТ је робна марка ове компаније и водећи европски бренд у категорији средстава за потпалу. 

Након дугогодишње трговинске сарадње, ове две компаније одлучиле су да покрену производњу керозинских потпаљивача под брендом Фламмат у Војводини. 

Почетком априла 2012. године, потписан је Уговор о закупу земљишта на локацији “Индустријски парк” у Белој Цркви.
ДОО ”ВЛАТОX” производи широку палету високо квалитетних бетонских производа, вибро и вибро-пресованих декоративних елемената за поплочавање дворишта, тротоара, тргова, паркова и др. Поред елемената за поплочавање, у нашем производном асортиману можете наћи: ивичњаке, бетонске блокове, канализационе цеви разних профила, елементе за облачење степеништа, украсне бетонске жардињере, стубове за воћарство и виноградарство и др. 

ДОО “Eco-belfruit” је предузеће за хладну прераду воћа и поврћа.
Пекара АД Бела Црква производња хлеба и пецива од свежег теста.
Млин АД Бела Црква производња млинских производа.
"Шљункара" АД бави се експлоатацијом и сепарацијом шљунка,песка и кварца.
САТ систем ДОО – кабловска телевизија и интернет. 

ДОО АМВ Еуропе – угоститељске и друге услуге.  

Верске заједнице -  На територији општине Бела Црква заступљене су Православна, католичка и муслиманска  религија. У Белој Цркви постоје четири цркве: Српска православна, Руска православна, Румунска православна и римокатоличка. Џамије нема. 

	Православци
	Католици
	Муслимани

	92%
	7%
	1%


Што се тиче религијозне припадности највише има православца који чине 92% од укупног броја становника затим католици 7% и муслима 1%. 

Медији - На територији општине Бела Црква нема ни једне телевизијске станице. Постоји један локални радио ЈИП „БЦ Инфо“ који је основан као јавно информативно предузеће. Од новина има "Долић" који издаје Црвена Црква новине излазе једном месечно и бележи сва дешавања у Црвеној Цркви занимљивости и историју целог подневља, и "БЦ Флеш" који издаје Бела Црква излази на сваких две недеље бави се свим дешавањима на територији општине Бела Црква, занимљивостима, обавештењима и др. 

Одељак 5 

5. Социјални сектор – СWОТ анализа

	С    Предности
· Спремност локалне заједнице да се плански и системски бави соц. политиком

· Постојећи пројекти Центра за социјални рад, посебно за стара лица

· Добро познавање локалних прилика

· Добро развијена мрежа амб. и ДЗ

· Постојање локалног НВО за бригу о деци

· Добра сарадња са суседним општинама

· Формирање радне групе за израду Стратешког плана

· Снажан и добро развијен цивилни сектор

· Мултикултурална и мултинационална средина

· Спремност општинских органа да подрже развој система социјалне заштите

· Безбедан град са ниском стопом криминалитета

· Однос становништва према локалним питањима
	W    Слабости

· Недостатк финасијских средстава за реализацију социјалних програма
· Недостатак системске сарадње између локалних институција и организација
· Недостатак обученог кадра у ресорним институцијама и организацијама за савремене захтеве бављена социјалним проблемима
· Миграције постојећег стручног кадра у веће центре
· Недостатак развијеног цивилног сектора

· Одлив мозгова, пре свега младих и образованих људи
· Низак ниво партиципације у руралним подручјима
· Слабо развијени спортски капацитети
· Изузетно висока незапосленост
· Депопулација
· Велика удаљеност локалних канцеларија од регионалних центара за социјалну бригу и заштиту

	О   Могућности 
· Доступност великих образовних центара

· Започета  међугранична срадња 

· Укључење у реформске пројекте и развој људских капацитета кроз пројекте 

· Широка подршка државе за решавање питања угрожених лица

· ЕУ програми подршке и сарадња ЕУ општина и Беле Цркве

· Отвореност невладиног сектора за сарадњу

· Повезивање са страним партнерима

· Долазак и привлачење приватних инвеститора

· Реорганизација система школства и увођење нових профила

· Међународна сарадња и размена

· Очување мултикултуралног наслеђа

· Приступање мрежи здравих градова
	Т      Претње

· Непрестани одлив младих
· Велики пораст старих лица у укупно популацији становништва, посебно домаћинстава у којима нема млађих чланова
· Пораст броја пунолетних лица корисника социјалне заштите

· Недостатак програма за санирање проблема избеглих и интерно расељених лица

· Непостојење програма за лица са посебним потребама

· Неадекватни образовни профили и квалификациона структура

· Депопулација и социјална ексклузија старијег становништва

· Велики број корисника социјалне помоћи и присуство злоупотреба при добијању исте

· Недостатак свести о посебним потребама хендикепираних лица


5.1.  СТРАТЕШКА СВРХА И ЦИЉЕВИ
Имајући у виду национална стратешка документа, која дају основне оквире за рад, односно дефинишу циљне групе о оквиру социјалне заштите  (стара лица, особе са инвалидитетом, лица жртве насиља, деца и млади, ромска популација, избегла лица, интерно расељена лица и лица враћена по уговору о реадмисији, хранитељске породице и самохрани родитељи) и анализом текуће ситуације у области социjалне заштите на територији општине Бела Црква издвојена  су следећа  3 стратешка  правца (циља) и приоритета:

5.2. СТРАТЕШКИ ЦИЉЕВИ

СТРАТЕШКИ ЦИЉ 1   - РАЗВОЈ ЛОКАЛНИХ КАПАЦИТЕТА КАО ПРЕДУСЛОВА ЗА СПРОВОЂЕЊЕ УСПЕШНЕ СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ

СТРАТЕШКИ ЦИЉ 2   - ПОМОЋ СОЦИЈАЛНО УГРОЖЕНИМ КАТЕГОРИЈАМА СТАНОВНИШТВА КРОЗ РАЗВОЈ МЕЂУОПШТИНСКИХ СОЦИЈАЛНИХ УСЛУГА

СТРАТЕШКИ ЦИЉ 3   - ПОМОЋ СОЦИЈАЛНО УГРОЖЕНИМ КАТЕГОРИЈАМА СТАНОВНИШТВА КРОЗ РАЗВОЈ ОПШТИНСКИХ СОЦИЈАЛНИХ УСЛУГА

6. ПРИОРИТЕТИ  

СТРАТЕШКИ ЦИЉ 1   
· Обезбеђивање финансијских средстава за имплементацију стратегије 

· Унапређење знања и вештина локалних актера 

· Активно укључење грађана у процесе планирања и спровођење мера социјалне заштите 
СТРАТЕШКИ ЦИЉ 2   

· Идентификација социјалних потреба на међуопштинском нивоу за општине- Бела Црква, Пландиште, Вршац и Алибунар
· Наставак рада формираних међуопштинских социјалних услуга за помоћ социајлно угроженим категоријама становништва 
СТРАТЕШКИ ЦИЉ 3   

· Развој услуга и мера за побољшање квалитета живота старих лица
· Инклузија особа са инвалидитетом у локалну средину
· Развој услуга и мера за побољшање квалитета живота деце и младих
· Интеграција Ромске популације у локалну средину
· Развој услуга и мера за помоћ хранитељским породицама

· Помоћ и интеграција избеглим лицима, интерно расељеним лицима и лицима враћеним по уговору о реадмисији

· Помоћ жртвама породичног насиља
· Помоћ самохраним родитељима 
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Анализирајући ситуацију на локланом нивоу, дошло се до закључка да је неопходно постигнути одређене предуслове како би се мере из овог документа успешно реализовале, односно како би се побољшао статус социјално угрожених категорија становништва. Ти предуслови су следећи:

ПРИОИТЕТ 1. - Обезбеђивање финансијских средстава за имплементацију стратегије  -  Основни проблем у имплементацији планираних активности је недостатк финансијских средстава. Мали и рестриктиван општински буџет, није довољан да се подмире све потребе социјално угроженог становништва, као и да се све планиране активности, овим документом, реализују. Из тог разлога неопходно је имати разрађен реалан план за прибављање финансијских средстава. Доступни механизми за обезбеђивање финансијских средстава су :

· уштеде постојећих средстава које издваја Општина

· увођење партиципације за поједине социјалне услуге

· ефикасније коришћење алтернативних средстава – донаторских, покраинских и републичких

Кроз наведене механизме актери на локалу ће обезбедити  недостајућа финансијска средства.

ПРИОИТЕТ 2. - Унапређење знања и вештина локалних актера  - Посебан предуслов представљају специфична знања и вештине које морају да поседују локални актери да би могли да пружају квалитетне социјалне услуге.  Едукације ће обухватити како стицање техничких знања и вештина (рад на рачунару, писање пројеката, писање изештаја..) тако и специфична знања карактеристична за поједине социјалне услуге (обука геранто домаћица). Да би планиране активности могле да се прате  и унапређују,  неопходно је да сви актери прођу обуку из мониторинга и евалуције и упознају се са механизмима и моделима извештавања.

ПРИОИТЕТ 3. - Активно укључење грађана у процесе планирања и спровођење мера социјалне заштите -  Основна карактеристика досадашњег начина рада је недостатак активног укључења грађана и корисника у процесе на локалу, што је често последица лоше информисаности и недостатка комуникације  (посебно двосмерне) и са корисницима и другим грађанима. Адекватно информисање грађана - системско и континуирано, један је од предуслова да услуге које ће се увести буду прихваћене од стране крајњих корисника, јер често корисници не препознају услугу као помоћ, већ препознају само директну финансијску помоћ. 
Увођење савремених механизама волонтирања и системског информисања грађана и корисника, омогућиће и да услуге које се планирају буду потпуно одговарајуће за кориснике, а уједно и да се у средини успостави позитивна клима за решавање проблема најугроженијих грађана.
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ПРИОИТЕТ 1. - Идентификација социјалних потреба на међуопштинском нивоу за општине- Бела Црква, Пландиште, Вршац и Алибунар.  Развој међуопштинске сарадње представља један од најважнијих стратешких праваца социјалне политике оштине Бела Црква. Општински одбор за социјалну политику сматра да је, међуопштинска сарадња, један од најреалнијих начина да се недостатци на локалном нивоу малих општина, надоместе и да крајњи корисик буде обезбеђен квалитетном услугом. Развојем међуопштинских услуга, омогућиће се да и мале општине имају приступ услугама, које су захтевне и често веома скупе. 

Први корак у овом правцу је анализа постојећих ресурса и приоритетних пролема у општинама кластера – Алибунар, Вршац, Пландиште и Бела Црква. Израда међуопштинске стратегије социјалне заштите, која ће имати и јасно дефинисане механизме за сопствену имплементацију, је најоптималније решење за наведени проблем.

ПРИОИТЕТ 2. - Наставак рада формираних међуопштинских социјалних услуга за помоћ социајлно угроженим категоријама становништва -  Адекватно коришћење постојећих ресурса – материјалних, техничких и у људству једна је од основних модела. Посебан ресурс представљају Републичке институције, које адекватним коришћењем могу да постану регионални актери за поједине услуге. 

На територији општине Бела Црква, налази се Дом за децу и омладину „Вера Радивојевић“, који својим капацитетима – у простору и високо стручном кадру представљају основну полазну тачку за развој међуопштинских услуга општине Бела Црква. Формирана прихватне станице за жену и децу жртве насиља, представља додатно искоришћење постојећих могућности Дома, а општинама из кластера, решење за исту проблематику, коју су до сада решавали смештајним капацитетима у Београду и Новом Саду. Због наведене ситуације један од циљева општине Бела Црква је да постане међуопштинска прихватна станица за жене и децу жртве насиља.

Одељак 6 
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6.1. СТАРА ЛИЦА
	Структура старих према доминантном проблему:

	Стари
	2012.
	2013.

	
	број
	%
	број
	%

	Без породичног старања
	198
	48
	204
	60

	Без средстава за живот
	191
	46
	111
	32

	Душевно оболели
	12
	3
	14
	4

	Теже хронично оболели
	-
	-
	-
	-

	Остали:
	13
	3
	13
	4

	УКУПНО:
	414
	100
	342
	100


Лица старија од 60 година, у укупној популацији становништва општине (попис 2011. године), учествују са процентом од 25,05%, а лица старијих од 65 година 16,26% од укупне популације становништва општине.

Проблеми који се јављају у заштити старих, су пре свега што на територији општине сем удружења пензионера не постоји ни један клуб старих, а Центар се код ових лица сусреће са проблемом збрињавања истих, а који су без породичног старања или без средстава за живот.
	Обухват старих појединим облицима социјалне и породично - правне заштите:

	Заштита
	Број корисника
	Индекс 2013/2012.

	
	2012
	2013.
	

	старатељство
	4
	4
	100

	привремено старатељство (Чл.132. ПЗ)
	6
	4
	66,66

	додатак за помоћ и негу
	52
	76
	146,15

	помоћ у кући
	36
	24
	66,66

	смештај у установу
	-
	1
	-

	смешт.у друг.породицу
	2
	-
	-

	материјално обезбеђење
	183
	111
	60,65

	једнократн помоћ у нов.
	203
	92
	45,32

	једнок.помоћ у натури
	187
	-
	-

	исхрана 
	-
	-
	-

	дневни боравак
	-
	-
	-

	друго
	-
	-
	-


Анализирајући горње табеле може се видети да је број одраслих и старих који су се јављали код овог Центра углавном константан са мањим одступањима  у смеру благог смањења укупног броја корисника. 
Проблеми са којима се Центар сусреће као што је већ наведено су проблеми код збрињавања ових лица пошто известан број истих без породичног старања не прихватају институционални  вид збрињавања, а други вид заштите је тешко реализовати.

Код заштите ове категорије корисника, Центар има добру сарадњу са Геронтолошким Центрима посебно из региона, Црвеним крстом, удружењима пензионера и сл.





6.2. 6.2. ОСОБЕ СА ИНВАЛИДИТЕТОМ   

	 Преглед кретања броја одраслих психофизички ометених лица

	година
	Број корисника
	Ланчани индекс

	2006
	120
	131.87

	2007
	152
	126,66

	2008
	164
	107,89

	2009
	159
	96,95

	2010
	163
	102,51

	2011
	148
	90,79

	2012
	136
	91,89

	2013
	171
	125,73


У свету се сматра да у свакој популацији живи око десет процената хендикепираних, али се због протеклих ратова рачуна да их је у Србији чак 12 одсто. То значи да скоро милион људи припада групи особа са инвалидитетом које свакодневно наилазе на предрасуде и неки облик дискриминације, због чега их често зову и – скривени људи. Евиденција инвалидних лица је често отежана јер ресорне институције (Дом здравља, Центар за социјални рад...) имају евиденцију само оних инвалида који имају право на остваривање неког облика здравствене или социјалне заштите. Такође корисничка удружења имају евиденцију о свом чланству,  која често није и целокупна популација инвалида одређене категорије. 
	Број одраслих лица  према инвалидитету

	Одрасла лица
	2012.
	2013.

	
	број
	%
	број
	%

	са оштећеним видом и слухом
	17
	12,5
	21
	12,28

	ментално недовољно развијена
	38
	27,94
	49
	28,65

	душевно оболела
	39
	28,69
	58
	33,92

	теже физички оболела
	28
	20,58
	32
	18,71

	остала инвалидна
	14
	10,29
	11
	6,44

	УКУПНО:
	136
	100
	171
	100


Одрасла инвалидна лица – Код одраслих лица са инвалидитетом у примени појединих облика социјалне  и породично правне заштите, није било значајнијих промена у 2013. у односу на 2012. годину. Проблеми са којима се овај Центар сусретао код ове категорије корисника јесте код лишења пословне способности, код пристанка појединих корисника на хоспитализацију ради вештачења пословне способности као и проблеми у погледу плаћања трошкова вештачења. Такође један од проблема је проблем смештајних капацитета (недовољан број установа за смештај оваквих лица). 
Деца са инвалидитетом –  На територији општине Бела Црква већ дуже време активно ради НВО МНРЛ „Пинокио“. Друштво је родитељима деце са инвалидитетом пружало разне врсте помоћи како у натури тако и саветодавним радом. 
	Табела 6: Структура деце према врсти оштећења

	Врста оштећења
	2012
	2013

	
	број
	%
	број
	%

	Тешко ментално ометена
	12
	14,12
	6
	5,77

	Теже ментално ометена
	7
	8,23
	8
	7,69

	Умерено ментално ометена
	6
	7,06
	8
	7,69

	Лако ментално ометена
	12
	14,12
	14
	13,46

	Аутистична
	5
	5,88
	1
	0,96

	Слепа
	1
	1,18
	2
	1,93

	Глува
	1
	1,18
	1
	0,96

	Са телесним сметњама
	7
	8,23
	12
	11,54

	Вишеструко ометена у развоју
	34
	40
	52
	50

	УКУПНО
	85
	100
	104
	100


Овај Центаар за социјални рад има добру сарадњу са овим друштвом, као и са локалном заједницом. 

	Деца ометена у психофизичком развоју

	година
	Број корисника

	2007
	100

	2008
	115

	2009
	112

	2010
	110

	2011
	94

	2012
	85

	2013
	104


У две основне школе које се налазе на у Белој Цркви постоје одељења где се настава врши по специјалном програму. 

Проблеми са којима се сусреће Центар у заштити ове категорије деце јесу недовољна сарадња родитеља са службом и то најчешће зато што р0дитељи не желе да износе проблеме са којима се срећу. 
Тренутно је у току релизација пројекта „Дневни боравак за децу из социјално угрожених породица“ у који је трен укључен и одређени број ове категорије деце, углавном са лаком менталном ретардацијом
Носилац пројекта је Дом за децу и омладину „В. Радивојевић“ из Беле Цркве, у партнерству са Центром за социјални рад.




6.3. ДЕЦА И ОМЛАДИНА
Имајући у виду сва дешавања која су се збила на овим просторима у последњој деценији можемо закључити да су ратови, смањење животног стандарда и промоција најнижих културних вредности, утицале да се проблеми у развоју деце и омладине интензивирају. Но и поред негативних политичких, културних и економских околности које су допринеле интензивирању проблема, мора се констатовати да неки важни аспекти проблема датирају од раније и резултат су културног наслеђа и вредности друштва са ових простора.

Када говоримо о социјалној заштити, подаци ЦСР, се односе на следеће категорије деце:

· деца без родитељског старања

· деца жртве злостављања и занемаривања
· деца из породица са поремећеним односима
· деца и омладина са поремећајем у понашању
Деца без родитељског старања је категорија у којој је било значајних 

	Табела 7:  Узроци одсуства родитељског старања

	Деца и омладина
	2013.
	2014.

	
	број
	број

	Чији су родитељи умрли
	4
	0

	Остала

-Напуштена од родитеља

-Спречени да врше род. право
	11
	11

	УКУПНО
	15
	11


измена у погледу броја корисника који су евидентирани у Центру. На територији коју покрива овај Центар за социјални рад има укупно евидентираних 59 хранитељска породица. Укупан број деце на хранитељском смештају на територији општине Бела Црква је 95, и од тога 35 деце за које је надлежан овај центар, 60 за које су надлежни други центри а налазе се у Белој Цркви. На територији других општина налази се 7 хранитељских породица у којима су деца са територије надлежности овог Центра. У току претходне године евидентирано је 10 нових хранитељских породица које су прошле обуку за хранитељство. 

Основни проблем у вези хранитељства јесте неоснивање Центара за породични смештај и усвојење у Војводини, па те послове и даље ради Центар за социјални рад. Поред Новог Сада и Суботице,  планирано је да један ЦПСУ буде управо у Белој Цркви. До тада све послове праћења деце и хранитељских породица, као и обуку нових хранитеља врши Центар за социјални рад, односно, у нашем случају два стручна радника, која поред тога раде и све остале послове вођења случаја.

Поред напред наведеног, посебан проблем за пружање ових услуга, је и обезбедити довољно средстава за обуку нових хранитеља. Због велике потребе, јер велики број деце у нашој средини свакодневно се може наћи у стању социјалне потребе, када из различитих разлога могу остати без адекватног родитељског старања, потребно је буџетом предвидети средства за континуирану едукацију нових хранитељских породица, као и едукацију и оснаживање хранитеља који тај посао раде већ дуги низ година. У ситуацијама када нисмо били у могућности да детету обезбедимо хранитељску породицу, у великој мери нам је олакшавало постојање Прихватне станице у нашој општини, при Дому за децу и омладину „Вера Радивојевић“, где смо смештали децу, до проналаска адекватне хранитељске породице.
	Табела 8: Тенденција броја деце из дисфункционалих породица

	
	2013.
	2014.

	Деца
	105
	161

	Одрасли 
	268
	382

	УКУПНО
	373
	543


Деца из породица са поремећеним односима – У току 2013. и 2014. године приметан је пораст броја евидентираних лица из породица са поромећеним односима. Из тог разлога рад са лицима из породица са поремећеним односима знатно је интезивиран. Ради се пре свега саветодавно са родитељима (и децом) у бракоразводном спору, постразводним споровима, као и у свим ситуацијама породичног насиља. 
	Табела 9: Кретање малолетника са поремећајима у понашању

	     Малолетници   
	2013.
	2014.

	са асоцијални понашањем
	110
	155

	Кривично неодговорни
	15
	19

	Кривич.одговорни 
-кривично дело
-прекршај                   
	18

39
	18

15

	 УКУПНО
	182
	207


Деца и омладина са поремећајем у понашању – Од 2010. године од када се примењује нови Закон о безбедности саобраћаја на путевима, региструјемо велики број малолетних починилаца прекршајних дела. Такође, евидентиран је велики број малолетних починилаца кривичних дела. Са њима и њиховим породицама интензивно се саветодавно ради у Центру за социјални рад. Често је веома тешко радити са децом са поремећајима у понашању, а основни проблем у раду је минимизирање проблема и неодговарајућа сарадња самих малолетника и њихових породица са службом. 
Један од предлога и начина за унапређење рада са овом категоријом деце јесте континуирана сарадња са школама, ОУП, здравственим институцијама, тужилаштвом и другим институцијама, тј. потписивање Протокола о сарадњи са овим релевантним институцијама. Највећи број малолетних лица која су учинила неко кривично дело регрутују се из породица са веома ниским социо-економским и образовним нивоом и обично су ова лица починила кривично дело крађе. 



6.4. РОМСКА ОПУЛАЦИЈА

Процењује се да на територији општине живи oko 5% Рома у односу на општу популацију. Роми чине 50% корисника укупног броја МОП-а.

Живе махом у трошним стамбеним објектима. Велики проценат ромског становништва одлази у западне земље, пре свега у Аустрију и Италију.

Услед недовољног образовања Роми ретко заснивају стални радни однос. Пријављени су сви у НСЗ ради остваривања права на МОП и дечији додатак. Кроз пројекте самозапошљавања не показују довољан степен заинтересованости и мотивације.

Сва ромска деца уписују основну школу,  али је похађају нередовно или је напуштају пре времена.

Деца предшколског узраста и њихови родитељи позитивно су реаговали на укључивање у предшколску установу „Вртић за социјално угрожену децу“, коју организује и финансира Црвени крст. 




6.4. ХРАНИТЕЉСКЕ ПОРОДИЦЕ

Свако дете има право да расте у породичном окружењу. Породица игра кључну улогу у нези и подршци детету у развоју његових пуних потенцијала. Одговорност је државе да пружи подршку породици кроз развој система образовања, здравља, правосуђа, социјалне заштите, заштите од насиља, итд. 
Када се породица или дете суоче са тешкоћама подршка државе је још значајнија. Ако адекватна и благовремена подршка изостане дете може бити одвојено од породице и смештено у институцију која је најмање подстицајно окружење за дечији развој. 
Иако се у нашој култури високо вреднује значај породице, деценијама је стваран и одржаван систем социјалне заштите и бриге о детету који се ослања на установе за смештај. 
Текући реформски процеси у области социјалне заштите усмерени су на превазилажење оваквих ограничења и обезбеђивање подршке најосетљивијим групама деце и њиховим породицама. Као резултат тих напора последњих година се бележи смањење броја деце без родитељског старања у институцијама, пораст броја деце на хранитељском смештају, као и низ мера у функцији унапређења квалитета и развоја услуга подршке породицама и деци у заједници. 
У складу са Стратегијом развоја социјалне заштите и Националним планом акције за децу, пројектом се обезбеђује допринос у процесу:
• трансформације резиденцијалних установа за децу у сервисе подршке који су усклађени са потребама деце и породица у заједници,
• даљег јачања хранитељства и развоја специјализованог и ургентног хранитељства,
• унапређења професионалних капацитета и система одговорности у функцији трансформисаног и децентрализованог система заштите детета.
Очекивани резултати
· смањен је број деце у установама, 
· инфраструктурни и кадровски ресурси су стављени у функцију локалних услуга подршке за породицу и децу,
· квалитет заштите деце у установама је унапређен и усмерен на подршку социјалној интеграцији.
Хранитељство је унапређено:
· повећан је број деце у хранитељским породицама,
· развијени су стандарди и процедуре за специјализовано и ургентно хранитељство,
· стручни капацитети професионалаца су усклађени са захтевима који проистичу из стандарда,
· хранитељске породице за специјализовани смештај су обучене за бригу о деци са сметњама у развоју.

· подигнут ниво опште информисаности о праву најосетљивијих група деце на једнаке могућности и социјалну инклузији
Хранитељство је унапређено:

-
повећан је број деце у хранитељским породицама,

-
развијени су стандарди и процедуре за специјализовано и ургентно хранитељство,

-
стручни капацитети професионалаца су усклађени са захтевима који проистичу из стандарда,

-
хранитељске породице за специјализовани смештај су обучене за бригу о деци са сметњама у развоју.

-
подигнут ниво опште информисаности о праву најосетљивијих група деце на једнаке могућности и социјалну инклузију




6.5.  ИЗБЕГЛА И ИНТЕРНО РАСЕЉЕНА ЛИЦА

У Белој Цркви је по последњем попису регистровано 146 избеглих лица из БиХ и Хрватске и 46 расељених лица са Косова и Метохије. То су углавном старија лица, која ће овде и остати. Млађи људи су отишли тамо где има више посла, пре свега у Вршац и Београд.

Оно што је заиста конкретно учињено за њих је додела кућа у селима Крушчици и Кусићу, а кроз програм Шведске хуманитарне организације „Индивидуална помоћ“ (Individuell Manniskohjalp).

Шведска хуманитарна организација „Индивидуална помоћ“ (Individuell Manniskohjalp), чије је седиште у Новом Саду, а чији је представник за наше подручје господин Бошко Митрашиновић, и Радосав Јанковић комесар за избегла лица у Белој Цркви, су наставили успешан програм куповине и доделе кућа по селима белоцркванске општине. Услов за учешће у овом програму, је да је породица социјално угрожена, и оно што је најважније да жели да се бави органском (еколошком) пољопривредом.

У току 2007 године је такав програм спроведен у Кусићу, где је купљено седам кућа, које су затим реновиране и усељене. Месна заједница Кусић је доделила 5 хектара земље, на којој је створена мини задруга, на којој ће људи који су добили куће, да производе органске пољопривредне производе.

Исти програм је настављен и ове године, овога пута у селу Крушчица. За разлику од прошле године, када су куће углавном добила избегла лица, ове године се куће додељују нашем домаћем, социјално угроженом становништву.

Купљено је седам кућа, а месна заједница Крушчица је дала на коришћење 5 хектара земље, на којој ће будући власници кућа да се баве органском пољопривредом. Иначе шведска хуманитарна организација „Индивидуална помоћ“, која финансира цео овај пројекат је организовала и едукацију за ове људе. Прва таква едукација је одржана у Суботици од 16. до 18 марта 2007. године, и ту ће учесници у овом програму добити јасну слику о томе, шта се од њих очекује. 

Велика предност овог програма је не само то што људи добијају кров над главом, већ и запослење, које ће их трајно скинути са списка социјално угрожених породица. 






6.6. ЖРТВЕ НАСИЉА
Насиље подразумева злоупотребу силе као акта агресије којим се повређују особе од 70-их година 20. века користи се и појам структурног насиља који означава системске форме насиља као што су: расизам, национализам, омаловажавање старих особа, насиље у породици, вршњачко насиље и сл.





Специфични циљеви и специфични задаци 

1. Унапређење програма превенције насиља међу децом и младима. До краја 2015. године израда Програма превенције за децу предшколског, школског и младе средњошколског узраста ће се реализовати у надлежним установама у партнерству;
2. У наредном периоду наставити са континуираним медијским праћењем реализације ових програма као и свих догађаја везаних за проблем насиља код младих;
3.  Унапређење постојећих професионалних компетенција стручних кадрова који раде са жртвама насиља кроз систем размене података и препорука у успостављеној мрежи социјалних актера;
4. До краја 2015. године развити програм оперативне размене информација релевантних за жртве и починиоце насиља;
5. Развијање програма психо-социјалне помоћи жртвама насиља, посебно деци, женама, особама са инвалидитетом и старијим лицима; 
6. Развијање програма психо-социјалне помоћи починиоцима насиља/актерима насилничког понашања.

6.8. САМОХРАНИ РОДИТЕЉИ

Самохрани родитељ је појам који се односи на околност када се један од родитеља, из објективних или субјективних разлога, сам брине за своје дете или децу.




Унапређење социјалног и економског статуса једнородитељских породица  у општини Бела Црква
Специфични задаци: 

• До краја 2015. године развити бесплатан и доступан сервис теренских услуга у кућним условима за једнородитељске породице са децом ометеном у развоју, инвалидитетом и болесном децом а којима је неопходна помоћ у дневном функционисању.
• До краја 2015. године организовати Саветовалиште за једнородитељске породице кроз едукације и радионице као пут у развијање принципа помоћи и самопомоћи.
• Развијање свести локалне заједнице о постојећим предрасудама, потребама и капацитетима једнородитељских породица у општини.

• До краја 2015. године реализовати континуирању кампању у информисању грађана/ки и шире јавности о проблемима и потребама ових породица и њених чланова/ца. 
Одељак 7   

Аранжмани за имплементацију

У Одлуци о Буџету општине Бела Црква за 2015. годину издвојиће се део средства на основу акционих планова и финансијских капацитета за спровођење дела Стратешког плана развоја социјалне заштите у општини.

Финансирање имплементације биће обезбеђено из донаторским средствима, што ће подразумевати системски приступ у наручивању и финансирању услуга од локалне самоуправе у складу са Законом о локалној самоуправи и Законом о социјалној заштити.

Овим одељком се дефинишу начини наручивања, уговарања, финансирања и праћења реализације опредељених програма а на основу структуре акционих планова и прегледа извора финансирања Стратешког плана развоја социјалне политике.

Процес наручивања услуга чине међусобно повезане компоненте:

· Одржавања конкурса, 

· Преговарања и уговарања, 

· Управљања и администрирања уговора, односно реализација услуге и 

· Праћења реализације, 

Оваквим приступом обезбедиће се дугорочно, одрживо и транспарентно спровођење Стратегије социјалне политике и даље системско финансирање у области социјалне заштите. 

Управљање у процесу имплементације Стратегије

У циљу успешне имплементације мера планираних Стратешким планом, планиране су следеце структурне јединице:

Тим за имплементацију стратегије – Трочлани тим за имплементацију стратегије, биће оперативан тим за праћење реализације мера и акција наведених у стратешком документу. Тим за имплементацију стратегије чине представници следећих институција:

· локална смаоуправа

· социјална заштита
· невладин сектор
Резултати рада Тима за имплементацију, кроз извештаје биће презентовани  Председнику општине, члановима Савета за социјалну политику и Скупштини општине који ће својим одлукама обезбеђивати предуслове да се планиране активности реализују са усвојеним роковима.

Активности Тима за имплементацију обезбедиће:

· Подршку у процесу дефинисања програма

· Помоћ при јаснијем дефинисању циљева пројеката и усаглашавању са Стратешким планом и републичким документима

· Провера квалитета процене и помоћ при осигурању учешћа корисника

· Помоћ при модификацији, развоју партнерстава, дефинисању учинака и резултата пројекта

· Прикупљање и дистрибуирање информација о изворима средстава за примену стратегије од Републичких институција, Покрајинских институција и страних донатора, Помоћ при планирању за учешће метода мониторинга и евалуације

Административно – техничку подршку  Тиму за имплементацију пружаће Одељење друштвених делатности, која ће уједно бити и подршка  раду Савета за социјалну политику, као и другим структурним јединицама у процесу мониторинга и евалуације.

Комисија за избор пројеката, врши селекцију пројеката за финансирање, према унапред утврђеним критеријумима, и предлаже Општинском Одбору  пројекте или допуне и модификацију на пројектима, који су изабрани за финасирање. Пројекти су одабрани када се предлог Комисије усвоји од стране Општинског Одбора за социјалну политику, у скалду са Правилникм о раду Одбора. Комисију за селекцију пројеката чине 5 представника следећих институција:

· 1 представник локалне самоуправе

· 1 представник институција социјалне заштите

· 1 представник цивилног сектора

· 1 представник кластерске општине

 а именује их Општински Одбор за социјалну политику уз сагласност председника општине.

Општински одбор за социјалну политику  доноси документа којима се прописује:

· Начин расписивања тендера

· Конкурсна документација

· Одобравање програма и пројеката и додела средстава

· Извештавање скупштини општине

Финансирање рада ових тела биће саставни део годишњих акционих планова и дефинисани у задатим пројектним формама.

Одељак 8   

Праћење и евалуација

Процес мониторинга и евалуације, представљају 

Тим за мониторинг – прати реализацију пројеката који су конкурсно изабрани и финасирају се из општинских средстава. Тим за мониторинг чине три представника, следеће структуре :

· локална самоуправа, стручни сарадник буџета (финансијски мониторинг)

· представник локалне самоуправе, стручни сарадник који се бави социјалним питањима 

· предсатвник центра за социјални рад 

Процедура мониторинга, као и структура извештаја биће утврђени од стране Општинског одбора за социјалну политику. Тим за мониторинг своје извештаје, на месечном нивоу доставља Председнику општине, Одљењу за буџет и Општинском одбору за социјалну политику. 

Тим за евалуацију - прати и оцењује активности и резултате пројеката у реализацији и извештава тромесечно Општински одбор за социјалну политику. 

Тим за евалуацију чини 5 представника следеће структуре:

1. Представник локалне самоуправе

2. Представник Комисије за одабир пројеката

3. Представник Тима за мониторинг

4. Стручно лице из институције, која се бави пројектном тематиком на локалном нивоу

5. Стручно лице из кластерских, суседних општина која се бави пројектном тематиком 

Извештај Тима за евалуацију, достављају се председнку Општине и Општинском одбору за социјалу политику и предсатвља основни материјал на основу кога ће се формулисати захтеви за следећи тендер, као и основни документ на основу кога ће се радити ревизија стратешких докумената, јер ће дати процену делотворности свих мера које су финасиране као и утицај на локалну средину.

Одељак 9             Јавна расправа

Процес јавне расправе има за циљ да поспеши дијалог најширег обима у локалној средини, и да буде финална фаза широког консултативног процеса израде локалне стратегије.  Јавна расправа представља механизам, који омогућава наширем кругу грађанства да утиче на будуће мере које ће спроводити локална самоупра.

Процес  подразумева јавно представљање општинских приоритета из области социјалне политике, као и мера за њихово решавање, кроз све расположиве медије на локалном нивоу : 

- ТВ Банат, 
- радио станица ЈИП „БЦ Инфо“, 

-  новине "БЦ Флеш", Вршачка кула.
Поред промотивних активности јавна расправа,  неопходно је да садржи и механизам којим грађани могу да доставе своје коментаре, допуне или измене.

 Интегрални текст Стратешког плана, био је изложен на огласној табли Опшине,       a грађани су могли у периоду од месец дана да доставе  своје коментаре.
Након јавне расправе, Одбор за социјалну политику разматра пристигле коментаре, допуне или измене, и одлучује да ли ће бити измена у Стратегији или је потребно додатно објаснити поједина питања грађанима.
В И З И Ј А 


Бела Црква као општина са регулисаним школством, интегрисаним системом социјалне и здравствене заштите, подједнако доступним свима, без неписмених и социјално незбринутих грађана.








квалитетна примарна здравствена заштита, доступна сваком грађану,


развијено и савремено образовање,


квалитетне и доступне услуге у свери социјалне заштите,


подизање свести грађана у еколошком смислу, здравствено просвећивање, разне преквалификације и доквалификације.


пуна запосленост грађан, кроз јаку привреду и туризам





М И С И Ј А


Визија општине Бела Црква ће се реализовати уз партнерски рад свих ресорних организација и установа у општини, уз вођство локалне самоуправе, која би кординисала рад свих чинилаца, који учествују у остварењу визије





установе социјалне заштите,


здравствене установе,


образовне установе,


НВО и удружења грађана (цивилни сектор).





Све ово уз вођству локалне самоуправе кроз општинско веће и општински одбор за социјалну политику.
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Графикон 1. – Тренд у броју становника општине Бела Црква у периоду 1948. – 2011.
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СТРАТЕШКИ ЦИЉ - РАЗВОЈ ЛОКАЛНИХ КАПАЦИТЕТА КАО ПРЕДУСЛОВА ЗА СПРОВОЂЕЊЕ УСПЕШНЕ СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ





СТРАТЕШКИ ЦИЉ -РАЗВОЈ МЕЂУОПШТИНСКЕ САРАДЊЕ У ЦИЉУ ПОБОЉШАЊА КВАЛИТЕТА СОЦИЈАЛЕНЕ ЗАШТИТЕ КОРИСНИКА 





СТРАТЕШКИ ЦИЉ - ПОМОЋ СОЦИЈАЛНО УГРОЖЕНИМ КАТЕГОРИЈАМА СТАНОВНИШТВА КРОЗ РАЗВОЈ СОЦИЈАЛНИХ УСЛУГА НА ОПШТИНСКОМ НИВОУ





ПРОБЛЕМИ НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ





Недостатак социајлне заштите и помоћи  старачким домаћинствима у сеоским срединама 


Лоша материјална ситуација у целокупној популацији старих


Недоступност адекватне здравствене заштите, јер нема у свим селима амбуланте


Непостојање  ванинституционалних облика социјалне заштите





ПОСТОЈЕЋИ ОБЛИЦИ ПОМОЋИ 


Топли оброк по бенефицираним ценама ( у оквиру Дома за незбринуту децу)


Активности удружења пензионера


Организован и интензиван рад  Болнице








ПРЕПОРУКА


промовисање нових могућности


обезбеђивање одрживости и проширење  постојећих ванинституционалних услуга  


ширење позитивне слике о старим лицима 


подстицање самоорганизовања


промовисање волонтерског рада (старији и млађи) путем НВО








ЗАКЉУЧАК


Бела Црква, као и већина општина у Војводини, има велики проценат старих лица. Закључак је да уважавајући феномен старења у свим аспектима, као и постојеће облике помоћи, даље треба унапредити квалитет живота старих лица, кроз одрживост постојећих ванинституционалних социјалних услуга, ка њиховим  проширењем.





ПОСТОЈЕЋИ ОБЛИЦИ ПОМОЋИ





Програми НСЗ и покрајинског  секретаријата за здравство, социјалну политику и демографију за помоћ при запошљавању


Права из области социјалне заштите


 








ПРОБЛЕМИ НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ





Непостојање евиденције


Незапосленост


Непостојање заштићених радионица


Недоступност јавних институција


Непостојање инклузивног образовања


Социјална изолација








ЗАКЉУЧАК





Полазећи од принципа поштовања достојанства односно недискриминације, као и једнаких могућности и права да утичу на сопствене животе, а са друге стране непостојања базе података, постојање предрасуда око инклузије и свеопште социјализације, потребно је ставити акценат на запошљавање и изградњу приступачног друштва (уклањање и физичких и друштвених баријера).








ПРЕПОРУКА


израда базе података


стварање услова за повезивање њихових удружења на регионалном нивоу


промоција једнаких могућности и једнаких права 


уклањање физичких баријера


стварање нових ванинституционалних социјалних услуга








ПРОБЛЕМИ НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ





Лоше материјално стање деце и младих


Здравствена и васпитна запуштеност


Проблеми асоцијалног понашаља


Проблеми алкохолизма и наркоманије


Пораст ванбрачних заједница и непланирана трудноћа


Незапосленост младих 











ПОСТОЈЕЋИ ОБЛИЦИ ПОМОЋИ


 


Дневни боравак за социјално угрожену децу у оквиру Дома


Појачан здравствени надзор


Постојање и акције НВО-а који се бави проблематиком деце 


Допунски рад у школама (секције)


Постојање спортских клубова и културно-уметничких друштаваонице








ПРЕПОРУКА


мањење сиромаштва деце (помоћ деци и породици испод линије сиромаштва)


унапредити положај деце без родитељског старања (хранитељске породице) 


превентивни програми са циљем сузбијања деликвенције и болести зависности


промоција здравих стилова живота


квалитетно образовање


доступне средње школе и факултети 


промоција наталитета








ЗАКЉУЧАК


Када су у питању млади, општина има велики ниво депопулације, односно одлива младих у веће градове, услед економске несигурности ( слабо развијена средина), млади који остају у општини из истог разлога постају незапослена,  односно са егзистенцијалним проблемима. У таквој социјалној несигурности, јављају се велики проблеми у оквиру породица (дисфинкционалне породице), што је први корак ка асоцијално понашање деце и алкохолизам и наркоманија код младих . Превентивне мере представљају најефикаснији приступ у решавању ове проблематике.  








ПОСТОЈЕЋИ ОБЛИЦИ ПОМОЋИ 





Вртић за социјално угрожену децу


Дневни боравак у Дому (школска деца)


Интензиван рад патронажне службе


Рад са ромским удружењем 


Приоритет у  програмима самозапошљавања НСЗ


Изграђено 10 станова за социјално угрожене породице





ПРОБЛЕМИ НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ





Назапосленост


Стамбена угроженост


Здравствена непросвећеност


Низак ниво свести о потреби образовања


Неизграђене радне навике


Неостваривање постојећих права услед недостатка личне документације





ЗАКЉУЧАК


Ромска популација у општини је недовољно укључена у друштвени живот и не одлучује о правима и обавезама заједница из разлога необразованости и постојања традиционалних обичаја  и предрасуда заједнице. 








ПРЕПОРУКA


израда базе података 


повећан обухват деце квалитетним предшколским и школским образовањем и васпитањем


едукација ромске популације, пре свега родитеља  о потреби описмењавања и формирања адекватних хигијенских, радних и културних навика.








ПОСТОЈЕЋИ ОБЛИЦИ ПОМОЋИ 





Центар за социјални рад има Тим за заштиту деце и омладине,


Помоћ приликом прикупљања и обраде папирологије.





ПРОБЛЕМИ НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ





Велики број заинтересованих хранитељских породица и потребна је додатна помоћ и обука приликом прикупљања неоходне документације и ибезбеђивање тражених услова





ЗАКЉУЧАК





Унапређење система заштите и подршке деци и породицама захтева истовремено низ краткорочних и дугорочних мера и координисане активности централних и локалних актера. Док се ради на стварању услова за повратак деце у биолошке или смештај у хранитељске породице. Истовремено, за децу и породице (без обзира да ли су биолошке или хранитељске) је потребан низ сервиса подршке доступних у заједници – не само за оне који се враћају из установа већ и за оне који могу бити у ризику да у њих буду смештени.





Општи циљ развој хранитељских породица је достизање потпуне оспособљености и ефикасности система у заштити најосетљивије групе деце.








ПРЕПОРУКА





развој политике и нормативног оквира како би се обезбедило пуно поштовање и   остваривање права деце без родитељског старања и деце са сметњама у развоју,


унапређење квалитета и стандарда професионалне праксе у заштити деце,


развој мреже услуга подршке породици и деци у заједници.











ПРОБЛЕМИ НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ





Стамбена угроженост


Незапосленост


Нерешен статус





ПОСТОЈЕЋИ ОБЛИЦИ ПОМОЋИ 





У програмима самозапошљавања НСЗ,  имају приоритет


Интензиван рад патронажне службе


Додела кућа и средстава за рад преко Шведске хуманитарне организације





ПРЕПОРУКА





-промовисање успешне интеграције и њихово активно учешће у јавном, економском, културном и политичком животу


-обезбедити доступност докумената (држављанство, лична карта)


-решавати стамбена питања


-решавати питање запошљавања кроз самозапошљавање и друге програме НСЗ








ЗАКЉУЧАК





Број избеглица и интерно расељених лица је значајно смањен као последица интеграције и делимично репатријације. Актуелни проблеми решавају се на локаном нивоу у сарадњи са државним институцијама и донаторима (стамбено питање, самозапошљавање, документација, школовање), при чему је неопходно тежити решавању свих постојећих потреба ових лица,  кроз заједничке програме са домицилним становништвом.








ПОСТОЈЕЋИ ОБЛИЦИ ПОМОЋИ 





Успостављење механизма за системско информисање и размену информација између институција и организација


Смештајна јединица у Белој Цркви за прихватање деце и жена, жртви породичног насиља са територија општина Бела Црква, Пландиште, Вршац и Алибунар





ПРОБЛЕМИ НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ





Евидентиран је пораст различитих врста насиља као и тренд смањења старосне границе починиоца (породично, међувршњачко, на спортским теренима, у школама и различитим институцијама) уз напомену да је далеко већи број регистрованих од нерегистрованих случајева 


 Недостатак систематског евидентирања и праћења проблема насиља на нивоу општине


Недостатак јасних процедура на релацији Центар за социјални рад - школа - Дом здравља - Полиција, у психо-социјалном збрињавању починиоца насиља и покретања правних поступака 


Недовољно ангажовање актера на породично-правној заштити жртава насиља и превенцији насиља.











ЗАКЉУЧАК





Јавност је значајно сензибилисана за проблем насиља, подршка заједнице у развијању програма подршке и помоћи жртвама је значајна. Постоји протокол и споразум о поступању свих локалних актера мобилног тима у општини Бела Црква (социјалне институције, здравство, правосуђе, полицијска станица, цивилни сектор)  са циљем обезбеђења  што боље ефикасности, успостављања процедура у поступању и међуинституционалној сарадњи и протоку  информација. Још увек су присутне предрасуде и страх жртве да изађе из круга насиља.





ПРЕПОРУКА





 -Успостављање јединствене базе података починиоца и жртава насиља (посебно код младих) у општини Бела Црква;


-Израда превентивних програма са циљем смањења насилничког понашања младих;


-Неопходан је међусекторски приступ овој проблематици и интерактиван приступ у њиховој реализацији  који постоји перманентно оснаживати;


-Јачањем свести о претњама које собом носи насилно понашање код младих;


-Јачањем свести код младих да препознају насиље, пружање помоћи и подршке жртвама насиља као и починиоцима (због њихове ресоцијализације у циљу постизања личне промене у прихватању модела ненасилничког понашања);


-Утврђивање јасних граница и упутстава медијима на који начин треба да прате ову област социјалног живота са фокусирањем на текстове и електронске прилоге који ће фаворизовати примере успешног сузбијања насилничког понашања (без порука о неефикасности примене закона и надлежних институција).





ПОСТОЈЕЋИ ОБЛИЦИ ПОМОЋИ 





Не постоји никакав вид помоћи на општинском – локалном нивоу 





ПРОБЛЕМИ НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ








Последњих година је присутан тренд континуираног раста броја једнородитељских породица (услед пораста броја развода као и примарно једнородитељски формираних породица). Систем социјалне заштите ће у наредном периоду, применом у пракси новог Закона о социјалној заштити, први пут системски препознати и учинити видљивом ову категорију корисника/ца. Не постоји евиденција о броју једнородитељских породица. 








ЗАКЉУЧАК








Социо-економски статус ових породица је у највећем броју низак, присутан је висок степен изолације и самоизолације као и невидљивости у широј заједници као посебно угрожена социјална категорија. Поред индивидуалне помоћи и подршке, потребно је креирати и низ системских решења која ће ову категорију довести у субвенционисани статус грађана/ки. 





ПРЕПОРУКА








1. Потребно је информисати ширу јавност о потреби подршке овим породицама, њиховом праву на избор – живот без партнера/ке и оправданости да се дефинишу као социјално осетљива категорија 


2. Развијати програме подршке родитељима и деци из оваквих породица, међувршњачке солидарности 


3. Обезбедити низ субвенција (попусти у плаћању комуналних трошкова, услуга превоза, школовању деце и др.) за ову категорију
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